A rendelet elfogadisihoz
egvszeri tobbség sziikséges!
Nyilvanos tilésen targyalhato!

Vardomb Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2018. aprilis 25-én
tartandé képviselé-testiileti iilésére.

8. sz. napirendi pont
A 2017. évi belsé ellendrzésril szolo beszamol megtargyalisa.

Eldterjesztd: Simon Csaba polgarmester
Elbterjesztést készitette: Nagyné Pohlon Ménika aljegyzd
Beszamolot készitette: dr. Kadar Andrasné

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 119. § (3)-(4)
bekezdése alapjan a jegyz6 koteles — a jogszabalyok alapjan meghatirozott — bels
kontrollrendszert miikédtetni, amely biztositja a helyi Snkormdnyzat rendelkezésére allo
forrasok szabdlyszerli, gazdasdgos, hatékony és eredményes felhaszndldsat, valamint a jegyz6
koteles gondoskodni - a bels6 kontrollrendszeren beliil - a belsé ellendrzés miikddtetésérsl.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl rendelkezd
370/2011. (XII. 31.) Korm. Rendelet 49. § (3a) bekezdése szerint a polgdrmester a targyévre
vonatkozd éves ellenérzési jelentést, — a targyévet kovetben, a zarszamadasi
rendelettervezettel egyidejtileg — a képviseld-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

A belsé ellenérzési feladatok 2017. évi ellatdsira az Alisca Comp Kit. szolgaltatoval
kotottiink megbizasi szerzédést, amely értelmében a belsd ellenérzési feladatokat dr. Kadar
Andrésné végezte.

Az  allamhéztartdsért felelés miniszter altal kézzétett moddszertani dimutatd
figyelembevételével készillt 2017. évre vonatkozd ellenérzési jelentés az elbterjeszids
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet hogy a mellékletben foglalt, 2017. évre vonatkozd
ellendrzési jelentést megtargyalni és elfogadni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat:

/2018.(1V.25.) szdmv hatirozat

Vardomb Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiilet a
hatarozat meliékletét képezd, a Vardomb Kozségi
Onkorményzat 2017. évi belsé ellenérzésére vonatkozo
éves jelentést megtargyalta és a jelentésben foglaltakat
elfogadja.
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Vardomb, 2018. aprilis 20, -
Simon :Cs_aba ;



Melléklet a .... /2018. (IV. ....) Képviseldtestiileti hatdrozathoz

2017. évi
Osszefoglalé belsé ellenérzési jelentés
Vardomb Kézségi Onkorminyzatnal lefolytatott belsd ellenérzési
tapasztalatokrol

L

A belsd ellen6rzés altal vészett tevékenység bemutatisa 6nértékelés alapjan
(Bkr. 48. § a.) pont.)

A koltségvetési szervek belsdé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésér6l rendelkezéd
370/2011. (XII. 31.) Korm. Rendelet (tovabbiakban Bkr.) 49. § (3a) bekezdése szerint a
Polgarmester a targyévre vonatkozd éves ellendrzési jelentést, — a tdrgyévet kdvetSen, a
zarszamadasi rendelettervezettel egyidejiileg — a Képvisel6-testiilet elé terjeszti jovahagydsra.

A jogszabaly szerint a jegyz6 kételes gondoskodni - a belsd kontrollrendszeren beliil - a bels6
ellenérzés mikodtetésérdl az allamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett modszertani
utmutatok és a nemzetkdzi belso ellenérzési standardok figyelembevételével.

A Bkr. 15. § (7) bekezdése €s 16.§ (2) bekezdése lehetdséget ad arra, hogy az énkormanyzat
belso ellenbrzésével kapcsolatos feladatok ellatdasara kiilsd szolgdltatdét vonjon be. Ezzel a
lehetdséggel élve a Vardomb Kézség Onkorményzata szerz6dést kotott az ALISCA COMP
Kft.-vel az Onkormanyzat bels$ ellenérzési feladatainak elldtasara.

Az Onkorményzat és a kiils6 szolgaltaté kozott létrejstt megbizasi szerz6dés alapjan a kiilsé
szolgaltatd ellatta a belsd ellendrzési vezetdi feladatokat is.

I/1 Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48.
§ aa.) pont).

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendelet, (a tovabbiakban Bkr.) 49. § (1) bekezdés értelmében a belsd
ellenbrzési vezet felelds az éves ellenGrzési jelentés sszedllitasaért, amely a Bkr. 48. §- ban
foglaltak figyelembe vételével késziilt.

I/1/a.) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése

Az Onkorményzatnal a bels6 ellendrzés a Képviseld-testiilet dltal jévahagyott 2017. évi a terv
szerint teljesiilt,

Ellendrzés targva: ]
A Vardomb-Alsonana Béleséde és Ovoda Intézményfenntartd Tarsulas altal mitkddtetett

Konyha gazdalkodési, pénziigyi tevékenységének ellenérzése.




Az ellenérzés célja:

Annak megéllapitisa, hogy a Konyha élelmezéshez kapcsolodd pénziigyi tevékenysége
szabalyozott-e, miikddése, gazdalkoddsa megfelel-e a jogszabalyi eléirdsoknak és belsd
szabalyzatoknak. Ertékelni kell, hogy az étkezési téritési dijak megallapitdsa, beszedése,
nyilvantartdsa, elszamoldsa, az ¢lelmezési anyag-, eszkOzgazdilkodds a jogszabalyi
eldirdsoknak és a belsd szabalyozasoknak megfelelGen, szabdlyosan torténik-e.

A lefolytatott ellendrzésrél késziilt jelentés dsszhangban van az ellendrzés céljat meghatarozd
ellenérzési programmal. A jelentésben tett megallapitisok megfelelden aldtdmasztotiak
voltak. A javaslatok megfogalmazasakor figyelembe vette az ellenér a vizsgalt szervezeti
egység mikddésére vonatkozd sajatossigokat, torekedett érdemi és végrehajthatd
intézkedések megfogalmazasdra,
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eljaris meginditisira okot adé cselekmény, mulasztas, vagy hidnyessiag gyanija
kapesan tett jelentések szama és rovid dsszefoglalasa.

Az ellen6rzés olyan cselekményt, mulasztast vagy hianyossdgot nem tart fel, amelyek
kovetkeztében biintetd, szabalysértési, kéartéritési vagy fegyelmi eljards kezdeményezését
kellett volna megtenni.

I’2 A bizonyossigot adé tevékenységet elésegité és akaddlyozé témyezdk
bemutatisa (Bkr. 48. § ab.) pont).

A belst ellenérzés kereteit vallalkozasi szerz6dés biztositotta, melynek id6kerete a szilkséges
vizsgdlatot lehetdvé tette a célok elérésére, tehat hogy a megéallapitdsok megalapozottak
legyenek. A vizsgilat soran az ellen6rzdtt munkatarsak konstruktiv hozzaallisa é&s
kézremitikédése segitette az ellenbrzések lefolytatdsat, akadilyok nem meriiltek fel a
végrehajtas soran. A megallapitisok el6zetesen egyeztetésre keriiltek és tigy nyerték el végsd
formajukat a jelentések.

Az ellenérzés gyakorlatdban hatékony a vizsgalat folyaman torténd konzultalds, amikor az
érintett dolgozé azonnal hasznositja az ellendrzés észrevételeit.

A hivatal dltal megbizott személy az allamhaztartasr6l sz616 2011. évi CXCV. Térvény (Aht.)
70. § (4) bekezdésében meghatirozott engedéllyel rendelkezett, az eléirasoknak

maradéktalanul megfelelt.
A megbizdsi szerzodés szerint 2017. évben a belsé ellendr 10 revizori napot volt kételes

teljesiteni, amely magdba foglalta a felkésziilésre, helyszini ellenbrzésre, jelentésirdsra,
beszamoldsra, tovabbképzéste forditott id6t. A fenti szamu revizori napot teljesitette és a terv
szerinti feladatokat elvégezte.

A belso ellenérzési tevékenység ellatdsdnak mindsége megfelelt a jogszabaélyi eldirdsoknak.

A személyi és targyi feltételek megfeleléen biztositottak voltak.

Az ellendrzési megallapitisok az ellen6rzott szervezetek vezetdivel, érintett dolgozédival
érdemi megbeszélés targyat képezték.

I/2/a.) A belsé ellenérzési egység(ek) humaneréforras ellitotisaga.

A kapacitas sziikségességét a 2017. évben érvényes Megbizisi szerzédésben foglaltak
meghataroztak.
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Az ellendrzési tervben szerepld feladatok ellatasdhoz szitkséges kapacitas, rendelkezésre 4llt,
mert a terv a rendelkezésre 4116 anyagi er6forrds figyelembe vételével késziilt.

A megbizott kiilsé ellenér a jogszabalyi feltételeknek megfelel, rendelkezik az eldirt
végrettséggel, és szerepel a regisztralt allamhaztartasi belsé ellenérék kézott.

A belso ellendr kotelezé tovabbképzése a beszamolasi idoszakban megtortént, képzettsége,
gyakorlati tapasztalata teljes mértékben megfeleld volt.

Mind e mellett a jogszabalyvéltozdsok miatt mindenkor aktudlis tovdbbképzésen is részt vett a
belsd ellendr, Mint kiltségvetési mindsitésii konyvvizsgald, specidlis allamhdaztartasi kételezd
oktatasokon is eleget tett kitelezettségének.

172/b.) A belsé ellenérzési egység és a bels6 ellenérok szervezeti és funkcionilis
fiiggetlenségének biztositasa (Bkr. 18-19. § alapjan).

A Kkiils6 ellen6r megbizdsa miatt a szervezeti és funkciondlis fiiggetlenség természetszertileg

teljesiil.

A belsé ellenér a tevékenységét a koltségvetési szerv vezetdjének, a Jegyzbnek kozvetleniil
alarendelve végezte, jelentéseit kozvetleniil a Jegyzdnek kiildte meg.

A belsd ellenér nem vett részt a koltségvetési szerv operativ miitkddéssel kapcsolatos
feladatok ellatasaban, az ellendrzéseket befolyastdl mentesen hajtotta végre.

1/2/c.) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. § alapjdn)

Az ellen6rzések sordn a jogszabaly szerinti Osszeférhetetlenségre okot ado koriilmény nem
meriilt fel, amely akaddlyozta volna az ellen6rzések elfogulatlan végrehajtdsat és intézkedést
tett volna sziikségessé.

172/d.) A belsd ellenéri jogokkal kapesolates esetleges korlitozasok bemutatisa.

Az ellenérzések végrehajtasat a Bkr. 25. §-dban foglalt ellen6rzési jogok semmiféle
korlatozadsa nem akadalyozta. Az ellenérzétt szerv az ellenér rendelkezésére bocsatotta a
szitkséges informdcidkat, dokumentumokat, az ellendr az érintettekkel konzultalhatott és a
sziikséges segitséget megkapta az ellenbrzések végrehajtasdhoz.

1/2/e.) A belsé ellendrzés végrehajtisat akaddlyozo tényezok.

A bels6 ellenérzés szamara valamennyi dokumentécichoz és informacichoz valé hozzaférés
biztositott volt, illetve a belsd ellentérzés végrehajtdsat semmi nem akadélyozta.
Az ellenbrzott szervek vezetdi és munkatarsai egylittmitkodésiikkel a belsé ellenbrzési

feladatok ellatasat hatékonyan tamogattak.
A belsd ellentrzési munkahoz szitkséges targyi feltételek biztositottak voltak (on-line jogtar
elérés, internet hozzaférés, szamitastechnikai és iigyvitel-technikai eszk6z6k).

172/1.) Az ellendrzések nyilvintartdsa.

Az elvégzett belsd ellenbrzésekrdl késziilt jelentéseket a kiilsd ellendr a Jegyzének étadta,
melyek az Onkormanyzati Hivatalnal keriilnek irattdrba helyezésre.

A Bkr. 22, &s 50.§ szerinti nyilvantartast a belsé ellendr vezeti a szerz6dés szerint és atadja a
Jegyzdnek az év lezarasaval megdrzésre.
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1/2/g.) Az ellendrzési tevékenység fejlesziésére vonatkozo javaslatok

Véardomb Kozségi Onkorményzat jogszabaly 4ltal eléirt ellenérzése a szabalyos, gazdasigos,
hatékony ¢és eredményes munkavégzés érdekében a jelenlegi kisebb szervezet és létszam
mellett a megbizasos forméaban biztonsdggal megoldhato, amennyiben az Snkormaényzat,
illetve a hivatal tevékenységében, feladatellatdséban nem kovetkezik be jelentdsebb valtozas a
jovoben.

A kiils6 kapacitas biztositja a fiiggetlenséget, a Jegyzdvel vald egyeztetés a tervben és a neki
valé beszamolds pedig biztositia a javaslatok hasznosuldsat a vezetdéi intézkedések
formajiban. Ezéiltal segiti az Onkormanyzat tevékenységének szabalyszerliségét,
jogszabalyoknak valé megfelelését, de ezen til a hatékonyabb é&s eredményesebb
munkavégzést is,

Az ellendrzésekre vald felkésziilési tevékenység erGsithetd az ellenbrzétt szervezettel,
szervezeti egységgel, tevékenységgel kapcsolatos informaciok szélesebb korti gylijtése,
kockézatok feltarasa, korabbi, vagy kiilsé ellenérzések tapasztalatainak megismerése terén.

I/3 A tandcsado tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac.) pont).

A beszdmoldsi idGszakban kiilon felkérés nem toriént tanacsadd tevékenységre a vezetés
részérél a megbizas keretében, ilyen jellegli tevékenység csak az ellenOrzésekhez
kapcsolédoan folyt. Kvézi tandcsadasi tevékenység, a Hivatal dolgozodival, esetszeriien
folytatott megbeszélésen tortént, irasba foglalas nélkiil.

II.

A belsoé kontrollrendszer miukodésének értékelése ellen6rzési tapasztalatok
alapian (Bkr. 48. § b.) pont).

II/T A belsé Lkontrolirendszer szabilyszeriiségének, gazdasigossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba.) pont).

A belsé ellendrzés 2017. évben nem tett a belsd ellenérzési kézikényv alapjan olyan
»kiemelt” kategoridba tartozd megallapitast, amely azonnali intézkedést igényelt volna a
vezetés részérol.

Olyan tényre nem mutatott 14, amely megakadalyozza, hogy valamely tevékenység, funkcic
vagy szervezeti egység alapvetden eleget tegyen legfontosabb céljainak és célkitiizéseinek,
olyan helyzetet nem tart fel, amelyben a szervezet kockazati kitettsége jelent6s.

A Bkr. 41. § (2) bekezdés értelmében, a belsé ellendr eleget tett azon kételezettségének, mely
szerint az ellendrzési jelentésben objektiven szerepeltetni kell minden olyan 1ényeges tényt,
pozitiv és negativ megallapitdst, hianyossdgot €s ellentmonddst, amely biztositja a vizsgalt
tevékenységrél szolo ellenbrzési jelentés teljességét.



A belsé ellenérzés egyéb megallapitisait az alabbiakban mutatom be.

A Virdomb-Alsonina Bileséde és Ovoda Intézményfenntarté Tarsulas altal
miikodtetett Konyha gazdilkodasi, pénziigyi tevékenységének ellendrzése.

Az ellenérzés altaldnos megallapitisa, hogy Vardomb- Alsénana Bélesde, Ovoda és Konyha,
mint 6nalld jogi személyiségill koltségvetési szerv, szervezeti és miikddési szabdlyozasa
megfelelnek a kivetelményeknek.

Hianyos a szamviteli és gazdalkodasi (Szamv.tv. Ahsz.) jogszabdlyok altal eldirt szabalyzatok
kore, szitkséges elkésziteni az intézményi szamviteli politikat és a kapcsolédo szabdalyzatokat.
A kéltségvetési szerv vezetdjének onallo szabdlyzatokban kell rendezni az Avr. 13. § (2)
bekezdése szerinti teriiletek eljarasrendjét.

A Konyhét is magaban foglalo, tarsulds altal fenntartott intézmény pénziigyi, szdmvitel,
adatszolgaltatisi feladatait a Kozos Hivatal dllomanyaban foglalkoztatott, irdnyitdssal,
gazdalkodasi, pénziigyi feladatok ellatasaval megbizott dolgozdk szakszeriien elvégzik.

A Konyha miikodésének személyi feltételei adottak, a technikai, technologiai fejlesztésekre
sziikséges tovabbi eréforrdsokat biztositani.

A Konyha anyaggazdalkodasa kiegyenstlyozott, az élelmezési anyag nyilvantartdsira
alkalmazott szamitégépes program elénydsen befolydsolja a kéltség- hatékonysagot.

A norma szerinti elkélthetd nyersanyagkoltség és a tényleges nyersanyag felhaszndlas
Osszesitése szerint mutatkozd (2016. évben 6%-o0s) megtakaritast éves szinten, (vagy évek
kozott gongyolitéssel) célszer(i felhasznalni a mindség javitasara.

Az étkezdk nyilvantartasdra és a szémlazasra is indokolt olyan szamitégépes lehetdséget
teremteni, az arra alkalmas szoftver biztositdsaval, amivel ki lehet szlimi a manuélis
munkavégzés hibalehetdségeinek kockazatit. A téritési dijak beszedéséhez kapcsolodd
munkafolyamatokban elétérbe kell helyezni a készpénzkimél megoldasokat.

A rezsikoltségek pontosabb kimutathatosdga érdekében indokolt lenne megvizsgalni a
koziizemi fogyasztasmérok konyhai al-mérdkkel torténé kiegészitésének miszaki lehetdségit
és pénziigyl igényét.

1172 A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése (Bkr. 48. § bb.) pont)

A belsé kontrollrendszer kialakitdsa és mitkddtetése az Onkorméanyzat Jegyzéjének a feladata,
akinek a belsdé kontrollrendszer fejlesztése soran figyelembe kell vennie az allamhaztartasi
kiilsO ellendrzést és belsd ellendrzést végzé szervek dltal megfogalmazott ajanlasokat és
javaslatokat is.

Az elvégzett belsé ellentrzésnek célja volt elemezni, vizsgalni és értékelni, kiilondsen a
kézfoglalkoztataishoz  kapcsolodo  belsé  kontrollok  kiépitésének, milk§désének
jogszabdlyoknak és szabalyzatoknak vald megfelelését, a vizsgdlt folyamatokkal
kapcsolatosan megallapitisokat és ajanlasokat tenni, hozzajarulni a belsdé kontrollrendszerek
javitasahoz, tovabbfejlesztéséhez.

I1/2/a.) A kontrollkérnyezet értékelése

A Bkr. 6. § (1) bekezdésében {foglalt eldirasok alapjan a jegyz6 koteles olyan
kontrollkérnyezetet kialakitani, amelyben vildgos a szervezeti struktira, egyértelmiek a
feleldsségi, hataskon viszonyok €s feladatok, meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet
minden szintjén, és atlathaté a humaneréforras-kezelés. A Bkr. 6. § (2) bekezdése szerint a
koltségvetési szerv vezetdje koteles olyan szabdlyzatokat kiadni, folyamatokat kialakitani és



mikddtetni a szervezeten belill, amelyek biztositjsdk a rendelkezésre 4116 forrasok
szabalyszerl, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznaldsat,

A Bkr. hivatkozott eldirdsinak megtfeleléen a Jegyz0 a szabdlyozasi kotelezettségének eleget
tett, a kiadott szabdlyzatoknak a hatdlyos jogszabalyi eldirdsokkal, illetve a helyi
sajatossagokkal vald megfeleldsége alapvetOen biztositott. A Hivatal rendelkezik alapit6
okirattal, Szervezeti és Milkddési Szabélyzattal, a szamviteli politika, valamint a kapcsolédd
szabalyzatok elkésziiltek, ezek feliilvizsgdlata, aktualizaldsa folyamatban van. Elkésziilt és
folyamatban van az ellendrzési nyomvonal, valamint a belsé kontrollrendszer szabdlyzat
feliilvizsgalata, aktualizdlasa.

A Bels6 Kontrollrendszer tartalmazza a szabdlytalansag fogalmara, alapeseteire,
megeldzésére, észlelésének kotelezettségére, az azt kvetd intézkedésekre, eljardsokra, az
intézkedések nyomon k&vetésére és nyilvantartdsara vonatkozo szabdlyokat. A hatalyos Bkr.
eldirdsainak megfelelé, a szervezeti integritast sértd események kezelése eljarasrendjének
elkeészitése folyamatban van.

I1/2/b.) Kockazatkezelés

A kockazatkezeléssel kapcsolatos helyi szabalyokat, a Hivatal tevékenységével, folyamataival
Osszefliggésben jellemzoen eléfordulhatd kockézati kategoridkat, kockdazatokat, a kockazat
fogalmaval, a kockazatkezeléssel, a kockdzatkezelési hataskérrel, a kockdzatkezelés
folyamataval, idStartamaval, a kockézatelemzés részletes feladataival kapcsolatos helyi
eldfrasokat a Bels6é Konfrollrendszer tartalmazza. A Bkr. 7. § (1) — (3) bekezdéseiben
foglaltaknak megfelel® integralt kockazatkezelési rendszer kialakitisa folyamatban van.

I1/2/e.) Kontrolltevékenységek

A Jegyzd kialakitotta és folyamatosan miikddtette a folyamatba épitett eldzetes és utdlagos
vezetéi ellenérzés rendszerét. Bels szabalyzatban szabalyozta a kotelezettségvallalds, a
penziigyl ellenjegyzes, a teljesités igazolasa, az érvényesités ¢és az utalvanyozés rendjét,
8sszhangban az Aht. és az Avr. cléirdsaival, illetve a helyi sajatossdgokkal.

A Hivatal adatkezelési és adatbiztonsdgi szabalyzata, valamint az informatikai biztonsagi
szabdlyzat tartalmazza a hozzaférési jogosultsdgokat. A beszdmolds rendjét a Hivatal
SZMSZ-e, ligyrendje, illetve az alkalmazottak munkakdéri leirasa tartalmazza.

A fiiggetlen belsd ellenérzés a Képviselo-testiilet dltal jovahagyott éves ellenOrzési terv
alapjdn, a hazai és nemzetkozi ellenérzési szabalyok, szakmal ttmutaték alapjan latja el
feladatait.

11/2/d.) Informacioé és kommunikicio

Az informacids és kommunikaciés rendszerre vonatkozo helyi szabalyokat a Bels
Kontrolirendszer tartalmazza.

A Hivatal vezet§je altal kialakitott informacios és kommunikacids rendszer biztositja, hogy a
megfleleld informéciok a megfeleld id6ben eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez. Ennek mukddtetése vezetdi értekezletek, kozvetlen vezetdi
informacié tovébbitasa elektronikus tton, napi munkakapcsolat segitségével zokkentmentes,
az igény &s sziikség szerinti munkamegbeszélések, beszamoltatisok a vezetdi és végrehajtoi
szintek kozotti kommunikéciot elosegitik, biztositjak.

A kiilsé szervekkel, személyekkel kapcsolatos informécioszolgaltatasi és kommunikdcios
feladatokat, eljarasrendet a Hivatal kozérdekii adatok megismerésére irdnyuld kérelmek



intézésének, a kotelezben kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozataldnak szabalyzata
tartalmazza. A jogszabalyban eldirt kozzétételi kitelezettségét az Onkormdnyzat teljesitette.

I1/2/e.) Nyomon kovetési rendszer (Monitoring)

A Hivatal tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon kovetését biztosité monitoring
rendszer (az operativ tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kavetés,
az operativ tevékenységektol fiiggetlenill miikodo belsd ellendrzes) kialakitasara és miikodtetésére
a jegyz6 megfelelden intézkedett. A rendszer szabalyait a Belsé Kontrollrendszerben hatdroztak
meg. A nyomon kdévetési rendszer biztositja, hogy a megfelelé informacick a megfeleld id6ben
eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyekhez.

Az Onkorményzati Hivatalban az operativ monitoring tevékenység a meghatirozott
rendszerességgel vezetOi értekezleteken t6rténd szamonkéréssel és beszamoltatassal valdsuit
meg. Az utbélagos monitoring tevékenység érvényesiilése a kiilsé szakértd altal végzett belsod

ellendrzés keretében biztositott volt.
Az Onkorményzati Hivatalban kialakitott kontrollrendszer alapveté megfeleléségének

készonhetden biincselekmény, szabalysértés, kartérités, illetve fegyelmi eljaras meginditdsdra
okot add cselekményt, mulasztast, hianyossagot az ellenérzések nem tartak fel.

I11.
Az intézkedési tervek megvalositasa (Bkr. 48. § c¢.) pont.)

A belsd ellenbrzési jelentés a tapasztalatok alapjdn megfogalmazott javaslatokkal zarult,
azokat az ellenérzottek megvaldsithatonak tartottak, intézkedtek az el6fordult hianyossagok

megsziintetésére.

A javaslatok nyomén a szitkséges intézkedéseket megtették az ellendrzétt tertiletek vezetéi,
Az ellentrzési jelentésben foglaltakat az érintettek elfogadtdk, a javaslatok alapjan a
hidnyossagok egy részének potlasa 2018. évre athhzddik.

A vizsgalati 1dok roviditése érdekében az ellendrzés gyakran, és egyre tébbet alkalmazza az
azonnali javitas, helyreallitds modszerét, cstkkentve ezzel az adminisztracios terheket.

Szekszard, 2018. 04. 16.

Dr. Kadar Andrasné
belsd ellen6rzési vezetd
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Elleno6rzési jelentés

Ellenérzott szerv megnevezése:
Vardomb Kézség Onkormanyzata
7146 Vardomb, Kossuth L. u. 117.

Ellendrzés targya:
A Vardomb-Alsonana Bolcsdde és Ovoda Intézményfenntarté Tarsulas altal

mitkddtetett Konyha gazdalkodasi, pénziigyi tevékenységének ellenorzése.

Az ellendrzés célja:

Annak megallapitdsa, hogy a Konyha élelmezéshez kapcsolédd pénziigyi tevé-
kenysége szabdlyozott-e, miikGdése, gazdalkodasa megfelel-e a jogszabalyi el6-
frasoknak és belsé szabalyzatoknak. Ertékelni kell, hogy az étkezési téritési di-
jak megallapitasa, beszedése, nyilvantartasa, elszdmolasa, az élelmezési anyag-,
eszk6zgazdalkodas a jogszabalyi elBirasoknak és a belsd szabalyozasoknak
megfelelden, szabilyosan torténik-e.

Az ellendrzés részletes feladatai:

o A Vardombi Konyha miikédésével kapcsolatos alapdokumentumok vizsgala-

ta:

Miikddési engedély, Alapitd Okirat, SzMSz, ¢lelmezési szabalyzat,
HACCP, az Ocsényi K6z6s Onkorményzati Hivatallal kétott munkameg-
osztasi megallapodas.

A koltségvetési szervként miikodd intézmény szamviteli, gazdalkodasi,

egyéb szabalyzatainak megléte.

e A téritési dijak megallapitasa a jogszabalyokban meghatarozottak szerint t6r-
ténik-e.

o Az étkezOkrol, a téritési dijakrdl az ellendrzétt szerv szabalyszertien vezet-e
nyilvantartast, a nyilvantartds megfelelé moédon tartalmazza-e a szikséges
adatokat.

e A dijak beszedése és elszamolasa megfelel6 médon térténik-e.

e A hatralékosok év végi tajékoztatasa megtortént-e.




o A hatralékok beszedésére megteszik-e a sziikséges intézkedéseket.

e Az ellenGrzott szerv biztositotta-e a gyermek és a szocialis étkez6k szdmadra
a jogszabalyban meghatarozott kedvezményeket, mentességeket,

e Az lizemeltetéssel kapcsolatos koltségek elszamolasa, koltségfelosztas 6n-
koltségszamitas modja, szabalyosséaga.

o Az élelmezési anyagok, egyéb targyi eszkdzok analitikus és fokonyvi kény-
velésének, leltarozasanak szabalyszeriisége.

e A konyha milkédése, gazdalkoddsa sorin megfelelben funkcionélnak-e a
belsd kontrollok.,

Ellenérzés tipusa:
Pénziigyi és szabdlyszer{iségi ellendrzés.

Az ellenérzésre vonatkozd jogszabalyi felhatalmazas megjelélése:
A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsdellendrzésérdl szold

370/2011. (XII. 31.) sz. Korményrendelet

Ellenorzott idoszak:
2016. 01.01-2017. 06.30.

Helyszini ellenorzés:
2017. szeptember 21.

Ellendrzés modszere:
Helyszini ellentrzés, a térvényességet igazolé dokumentumok attekintése és a

szakmai dokumentacié elemzése, nyilvantartasok, folyamatok és rendszerek
mitkédésének vizsgalata, kozvetlen megfigyelésen alapuld felmérés, interju.

A vizsgalatot végzd neve: Dr. Kadar Andrasné
Megbizdlevelének szdma: 713-1/2017.
Regisztracids szama: 5113517

Kapcsolédé jogszabalyok megjeldlése:

Ant. az allamhdztartasrol szolé 2011. évi CXCV. Torvény

Motv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény

Szamv. Tv. a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény

Ahsz. az allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendelet



Avr. az allamhaztartasrdl szold torvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

Info tv. 2011. évi CXII. torvény az informacids onrendelkezési
jogrol és az informéacioszabadsagrdl

Gyvtv. 1997. XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igaz-
gatasrol

133/1997. VII. 29.
A személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl é€s igénylésiikhéz fel-
hasznalhat6 bizonyitékokrol

Koznevtv. 2011, évi CXC. Térvény a nemzeti kéznevelésrol szolo

Szoctv. 1993. évi III. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis
elldtasokrol

Munkvéd.tv. 1993. évi XCIII. T6érvény a munkavédelemrdl

68/2013. (X1I. 29.)
NGM rendelet a kormanyzati funkciodk, allamhéztartasi szakfelada-

tok és szakagazatok osztalyozasi rendjérol

37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet a kzétkeztetésre vonatkozo taplalkozasegész-

ségligyi eldirasokrol

Az ellenérzés részletes megallapitisai:

1. A Vardomb- Alséndna Bélcséde, Ovoda és Konyha gazdalkodasanak,
szervezeti keretei, szabalyozottsigianak koriilményei

Az ovodai nevelés és a bolcsodel feladatok hatékony ellatisa érdekében Viar-
domb és Alsénana kozségek 2013. junius 5-én hoztak létre jogi személyiségll
intézményfenntarté tarsulast.

A Virdomb- Alsénéna Bélcséde, Ovoda és Konyha Intézményfenntarté Tarsu-
lasa altal mitkddtetett intézmény két dvodai tagintézménybol egy bolcs6débdl és
konyhdabdl tevodik ossze.

Ocsény Kozség Onkormanyzata, Porbsly K&zség Onkorményzata és Vardomb
Kézség Onkorményzata az Onkormdanyzatok miikodésével, valamint a polgér-
mesterek és a jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozo tigyek dontésre vald elké-
szitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasira Ocsényi Kozos
Onkormanyzati Hivatal elnevezéssel hivatalt hozott létre 2013. januéar 1-i ha-



téllyal. A Kozos Hivatal székhelye QOcsény, de az operativ gazdalkodési tenni-
valdkat a Vardombi Kirendeltségen latjak el.

Porboly és Vardomb kézségek Onkormanyzatainak koltségvetését és az azzal
kapcsolatos konyvelési, adminisztracios feladatokat is a Vardombi Kirendeltsé-
gen végzik.

A hivatalhoz rendelt Virdomb- Alsénédna Bolcs6de, Ovoda és Konyha tekin-
tetében az Avr. 9. § (5), (5a) pontja alapjan el kell késziteni a munkameg-
osztas és felelésségvallalas rendjérol sz6l6 megallapodast, melynek jovaha-
gyasa a Képviselo-testiilet hataskorébe tartozik.

A szamviteli jogszabalyok dltal, tobbek kozott a gazdalkodasra, pénzkezelésre
eléirt szabdlyzatokkal az Onkormanyzat és a K6zos Hivatal rendelkezik.

Az Onkorményzat pénziigyi, szdmviteli munkajahoz hasznalt integralt szamitd-
gépes program biztositja a jogszabalyok szerinti nyilvantartasok, adatszolgalta-
tasok szakszerii elvégzését.

A Szamviteli politika és ahhoz kapcsolddd szabalyzatok kiadasanal figyelembe
kell venni az Ahsz. 50. § (1) bekezdését, mely szerint a szamviteli politika elké-
szitéséért, modositasaért a 31. § (1) bekezdés szerinti személyek felelések. A 31.
§ (1) bekezdése alapjan ez a beszamolot készitd szerv vezetbje. A fenti jogsza-
balyi hivatkozisok alapjan a koltségvetési szervekre, kiilon-kiilon kell elkészi-
teni a szdmviteli politikat, amelyet a koltségvetési szervek esetében a koltségve-
tési szerv vezetdje ir ala.

A jogalkotd szandéka szerint a gazdasagi szervezettel rendelkezd koltségvetési
szerv €s a hozzarendelt intézmény vonatkozasaban nincs lehettség kézos szdm-
viteli politika megalkotasara, melyben rogzitik, hogy a szamviteli politika
mindkét szervezetre kiterjed. A Vardomb- Alsénéna Bolcséde, Ovoda és Kony-
ha intézményre kiilon szamviteli politikat, és (Szamlarend, Eszkézok és forrasok
értékelési szabdlyzata, Pénzkezelési szabalyzat, Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat, Fe-
lesleges vagyontirgyak hasznositasdnak selejtezésének szabalyzata, Kotelezettségvillalds,

ellenjegyzés, teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvinyozds rendjének szabalyzata) kap-
csolodo szabalyzatokat kell elkésziteni, a ra vonatkozé szabalyokat a Hivatal
szamviteli politikaja nem tartalmazhatja.

Az Avr. nem ad felhatalmazast arra a gazdasagi feladatokat ellaté szervnek,
hogy dontéseket hozzon az onalléan gazdalkodd szervezet helyett.

Az Intézményben csak részben rendelkeznek az Avr. 13. § (2) bekezdés sze-
rinti belsé szabalyzatokkal, de még sziikséges rendezni, illetve a jogszabalyi

valtozasok miatt modositani:
b) a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrendet,



c) a belfoldi és kiilfsldi kikiildetések eirendelésével és lebonyolitasaval, elszamolasaval

kapcsolatos kérdéseket,
d) az anyag- és eszkozgazdalkodas szamviteli politikaban nem szabdlyozott kérdéseit,
e) a reprezentacios kiaddsok felosztasat, azok teljesitésének és elszamolasinak szabdlyait,
2™ a vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatit, és
h) a kozérdekli adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a kételezden

kozzeteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rend;jeét.

2. Az élelmezési tevékenység szabalyoozottsiaga és szabdlyszeriisége

Véardomb- Alsénana Béleséde és Ovoda szervezeti felépitését, az intézményi
mikddés belso rendjét, a belso és kiils6 kapcesolatokra vonatkozé rendelkezése-
ket, Szervezeti és Miikodési szabalyzatban foglaltak Ossze, amelyet az intéz-
meényvezetd 2016. szeptember 1-én adott ki. A Konyhét az intézmény nevében
2017. jalius 1-ét6l szerepeltetik. Az SzMsz-ben a Konyha tevékenységét részle-
tesen nem szabalyoztak.

Az élelmezési tevékenységgel kapcsolatos pénziigyi, szamviteli munka részét
képezi az intézményi gazdalkodasi tevékenységnek, kényvelését kaltséghelyen
elkiilonitve végzik.

Vardombi Konyha 2013. évtél a KIK fenntartasaban és {izemeltetésében miiko-
dé Altalanos Iskola épiiletében iizemel.

A kozlizemi halozatok, gaz, villany miiszakilag nem szakaszoltak, a konyhaban
val6 fogyasztds mennyiségének mérése nem megoldott, kiilon méroorakkal, il-
letve almérdkkel nem rendelkeznek.

A koltségek megosztasa tertiletaranyosan torténik, melyet a KIK szamléja alap-
jan téritenek meg.

A feladatellatas koriilményei elfogadhatéak, az élelem szakszerii elédllitdsanak
és kulturalt kiszolgalasanak feltételei adottak.

Az intézmény konyhai feladatainak ellitasahoz jelenleg nem rendelkezik
érvényes élelmezési szabalyzattal.

A kritikus szabalyozasi pontok rendszerérdl (HACCP) szolé adaptélt kézikony-
vet kiilsé szakérto 4llitotta Gssze, érvényesiilését figyelemmel kisérik, évente
feliilvizsgaljak. A Konyhaban a technoldgiai €s higiéniai eldirasokat kovetkeze-
tesen betartjak, az err6l sz0lo feljegyzéseket az utasitas szerint elkészitik.

A 300 adagos konyha miikédési naponkénti atlagos kapacitaskihasznalasa 180
16 korili, 60%-os. Az élelmezésvezetdn kiviil 3,75 6 latja el a feladatot.



Az élelmezési anyaggazdalkodasban az €sszeriiségi és a koltségtakarékos meg-
oldasokat el6térbe helyezik.

Az élelmezési anyagok nagy részére és a tisztitoszerek beszerzésére allando be-
szallitokkal rendelkeznek. Az ezekre vonatkoz6 atutalasos szamlék kiegyenlité-
se banki pénzforgalomban torténik. A friss zoldség, gyiimdlcs beszerzése kész-
pénz ellenében helyi dstermel&tél is eléfordul.

A beérkezett nyersanyag raktari tarolasanak fajtankénti elkiilénitése megoldott.
Az élelmezésvezetd mindig eldre elkésziti az étlapterveket, ezek alapjan torté-
nik meg a nyersanyag megrendelése.

Az élelmezési anyag nyilvantartasara vasarolt (Win Menza) szamitogépes prog-
ramot alkalmazzak, Az eredeti szallitolevelek, szamlék alapjan torténd bevéte-
lezés a szamitogépes program keretében naprakészen megtorténik. A rendszer a
bevitt tételekrdl szamlanként igazold bizonylatot készit, amit kinyomtatva a
szamlak mellé tiiznek, ezzel egyértelmlien bizonyitott és ellendrizheté a bevéte-
lezés ténye.

Havonta a raktar forgalomrol értékbeni 6sszesitd kimutatas késziil, amelyet a
f6konyvi konyvelésben szerepld, korrigdlt pénzforgalmi adatokkal egyezietnek.

A 16z€s el6tt ugyancsak a szamitégépes rendszerrel, receptek alapjan kiszabatot
készitenek naponta, és az abban szerepld nyersanyagokat atemeléssel, automati-
kusan lekonyvelik raktari készlet valtozasként.

Elelmezési anyagleltér a leltdrozasi szabalyzat szerint évente kotelezd, amelyet
a szabélyozas szerint szabalyszerlien elvégeztek.

Az élelmiszerek készlet fokoényvi szamlan bekdvetkezett dllomanyvéltozast az
analitikus nyilvantartasokbol késziilt feladas alapjan negyedévente kell rogzite-
ni.

3. A Konvha iizemeltetésével kapcsolatos pénziisyi keretek, a kiltséeek
elszamolasa és felosztasa

Vardomb Kézség Onkorményzata részérél Vardomb- Alsénana Béleséde, Ovo-
da ¢és Konyha intézményen beliil mikodo f6zékonyha atfogé szakmai és miiko-
dési feliilvizsgalatat végezték el az intézményvezetdk és dolgozdk bevondsaval.
A felmérés eredményei alapjan rangsoroltdk a Konyhat érinten az anyagi kiha-
tassal jar6 feladatokat, megerdsitették az étkeztetési feladatok gazdasdgi vonat-
kozasainak ¢nkormanyzati kontrolljat.

A Konyhéan a 2016. évben a norma szerint felhasznalhaté élelmezési nyersanyag
koltséghez viszonyitva a tényleges adat 6% koriili megtakaritast mutat, ami nem



tulzott, de 780 E Ft-os nagysagrendje az évek kozotti géngyélitést indokolttd
teszi.

Az éves szintli megtakaritast a fenntarté 6nkormanyzat a pénzmaradvany-
ban nem allapitotta meg, az az ¢lelmezési tevékenység szempontjabol elve-
szett, a kivetkezd évre vald atvitele nem tortént meg.

A konyha 2016. évi kiadasaiban az Afa miatti dsszegek kisziirése utén fennma-
radé osszes kiadason beliil az élelmezési anyag kiaddshoz viszonyitott rezsi
(személyi+dologi) mértéke 132%, amely nagyvonalakban optimélis kéltségha-
tékonysagot takar.

Az éves adagszdm mintegy 7%-at kitevé vendégebéd 4rat, amelynek nyers-
anyag normaja egyezik az altalanos iskola felsd-tagozatos menza 315 Ft-os
nyersanyagnormdjaval, 180% rezsikdltség hozzaadasaval allapitottdk meg. Az
ebbol szarmazo tébbletbevétel nagysagrendjében nem szamottevd.

Beszerzéseik tekintetében kzbeszerzési szabalyokat nem kellett alkalmazni.

A Konyha kéltséghelyen gy(ijtott kéltségeket kormanyzati funkcioként (bdless-
de, 6voda, iskola, szociélis étkeztetés) a nyersanyag koltség aranydban osztjiak
fel.

Az allamhéztartas szamvitelérdl szolé 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet 53. § 8.
pontja szerint 2017. 01.01-t81 az éves zarlati feladatok ko6zétt szerepel a 6.
szamalosztalyban konyvelt dltaldnos koltségek atvezetése 7. szamla osztdlyban
szerepld tevékenységek konyvviteli szdmlaira. (2016. évben a hivatkozott jog-
szabdly negyedéves atvezetési kitelezettséget irt el6.)

Ebben a kérdésben a szervezet szamviteli politikdjaban szereplé elbirdst kell
mérvadonak tekinteni.

4. A téritési dijak megallapitasa, beszedésének, elszamolasanak bizony-
lati rendje és szabidlyszeriisége

Az Onkormanyzat Konyh4jardl étkez6k intézményi téritési dijanak megallapita-
sarol a 2015. XI. 27-én hozott rendeletet a Képvisel§-testiilet, amely az ellendr-
zés idépontjaban hatalyban volt.

A rendeletben a gyermekétkeztetésben résztvevd 6vodasok és altalanos iskola-
sok téritési dijat a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szdlo
1997. évi XXXI. Torvény (a tovabbiakban Gyvt.) eldirdsait figyelembe véve ha-
taroztdk meg. A nyersanyagksltség egy ellatottra jutdé napi Osszege képezte a
személyi téritési dijak megallapitasanak alapjat, amelynek oOsszegét noveli az
altalanos forgalmi add. Az igénybevétel alapjan megallapithaté téritési dijakat
csokkentették a Gyvt. alapjan meghatarozott igénybe vehetd kedvezményekkel,
amennyiben az arra jogositdé dokumentumokkal rendelkezik az ellatott.



A szocialis étkeztetés keretében a napi egyszeri meleg ételt az Onkormdanyzat
altal izemeltetett Konyhardl az ellatottak elviszik.

A szocidlis étkezés téritési dijanak megallapitasat szabalyozo 29/1993. (I1. 17.)
Kormény rendelet, valamint az Szoctv. 115. § értelmében az intézményi téritési
dijakat a szolgéltatdsi 6nkdltséget nem meghaladd mértékben hatdroztdk meg.
Az étkezési téritési dijak szamlait az alkalmazott szamitégépes nyilvantartd
program szamlazo moduljaval készitik.

A gyermekétkeztetésben havonta eldre szamlaznak, a szocidlis étkeztetésben
igénybevétel alapjan havonta utdlag szamlazzak a fizetend® Osszeget.

A téritési dijak beszedésében nagy aranyt képvisel a készpénzforgalom. Az al-
kalmazott befizetési rendszer ilyen formaban nem élémunka takarékos, nem
tudjak kiiktatni a készpénzkezeléssel egyiitt jaré kockazatokat és esetleges sza-
balytalansag el6forduléasi lehetdségét.

A kovetelésekkel kapcsolatos analitikus nyilvantartids zart szamitégépes rend-

szerben torténik.,

A téritési dijak megfizetésében vald elmaradas kovetkeztében keletkezd hatra-
lekokat figyelemmel kisérik. Az intézményvezet6 a hatralékok kezelésére elja-
rasrendet dolgozott ki. Az intézmény 2016. év végi mérlegében kéveteléseket
nem szerepeltetnek. A téritési dij hatralékok beszedésére egyéb behajtdsi cse-
lekményeket nem foganatositottak.

()sszegzﬁ megallapitasok:

Az ellen6rzés altalanos megallapitasa, hogy Vardomb- Alsonina Bélcsode,
Ovoda és Konyha, mint 6n4llé jogi személyiségli koltségvetési szerv, szervezeti
¢és milkddési szabalyozasa megfelelnek a kdvetelményeknek.

Hianyos a szamviteli és gazdalkodasi (Szamv.tv. Ahsz.) jogszabélyok altal el§-
irt szabalyzatok kore, sziikséges elkésziteni az intézményi szamviteli politikat és
a kapcsolodo szabélyzatokat.

A koltségvetési szerv vezetdjének 6nalld szabalyzatokban kell rendezni az Avr.
13. § (2) bekezdése szerinti teriiletek eljarasrend;jét.

A Konyhat is magaban foglald, tarsulas altal fenntartott intézmény pénziigyi,
szamviteli, adatszolgéltatasi feladatait a K6z6s Hivatal alloméanyéban foglalkoz-
tatott, iranyitassal, gazdalkodasi, pénziigyi feladatok ellatasaval megbizott dol-
gozok szakszerlien elvégzik.

A Konyha mikodésének személyi feltételei adottak, a technikai, technoldgiai
fejlesztésekre sziikséges tovabbi erdforrasokat biztositani.



A Konyha anyaggazdalkodasa kiegyensulyozott, az élelmezési anyag nyilvan-
tartdsara alkalmazott szdmitégépes program elénytsen befolyasolja a koltség-
hatékonysagot.

A norma szerinti elk&ithetd nyersanyagkoltség és a tényleges nyersanyag fel-
hasznalas Gsszesitése szerint mutatkozd (2016. évben 6%-0s) megtakaritast éves
szinten, (vagy évek kozotti gongydlitéssel) célszerii felhasznalni a mindség javi-
tasara.

Az étkezok nyilvantartdsara és a szamldzasra is indokolt olyan szamitogépes le-
hetdséget teremteni, az arra alkalmas szoftver biztositasaval, amivel ki lehet
szlirni a manualis munkavégzés hibalehetdségeinek kockazatat. A téritési dijak
beszedéséhez kapcsolédd munkafolyamatokban elétérbe kell helyezni a kész-
pénzkimélo megoldasokat.

A rezsikdltségek pontosabb kimutathatésaga érdekében indokolt lenne meg-
vizsgalni a koziizemi fogyasztasmérdk konyhai al-mérékkel térténd kiegészité-
sének miiszaki lehet6ségit és pénziigyi igényét.

Az ellen6rzott idészakban hivatalban levo vezetk neve, beosztasa:
Simon Csaba polgarmester
Dr. Herczig Hajnalka jegyz6
Nagyné Pohlon Monika aljegyzd

Szekszard, 2018. aprilis 16.
Dr. Kadar Andrasné
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